MEL

Toit Dignité Intégration Regroupement des Organismes du Montréal Ethnique pour le Logement

Trois postes ouverts

Le ROMEL, un regroupement d’organismes communautaires oeuvrant principalement auprés des
communautés culturelles et des nouveaux arrivants, et offrant des services de développement a
travers son groupe de ressources techniques (GRT)est a la recherche:

1) d’un ou d’une chargé(e) de projets de logements communautaires ayant une
expérience d’au moins deux ans dans la charge et le suivi de projets financés dans
le cadre du programme Acceslogis.

2) d’un ou d’une chargé(e) de développement de projets de logements
communautaires ayant une expérience d’au moins deux ans dans le domaine

3) d’un ou d’une chargée de communication ayant une expérience dans la gestion
de la présence sur les réseaux sociaux en plus des taches de communication
diverses.

Les candidat(es) recherché(es) doivent avoir un horaire flexible qui leur permet d’accommoder
les besoins des groupes lors des activités d’accompagnement.

Elles (ils) doivent avoir un esprit d’équipe et une facilité a travailler avec et pour des personnes
d’origines diverses.

Le bilinguisme est important; une troisiéme langue serait un atout
Salaire et avantages sociaux selon I'expérience et la politique en vigueur.

Les personnes intéressées doivent soumettre leur candidature auprés du directeur général
adjoint par courriel (akkad@romel-montreal.ca) ou a grt@romel-montreal.ca ou bien par la poste
d’ici le 31 avril 2020.

L’entrée en poste est prévue pour le mois de juin 2020
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